AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

(L.R.T. 24 febbraio 2005, n. 40)
Sede legale: Via Roma, 67 — 56126 PISA — Tel. 050996111

Regione 090 - Azienda 901
Dipartimento di Area Amministrativa
U.0. Politiche e Gestione delle Risorse Umane

Si comunica che la procedura comparativa, per titoli e colloquio , per il
conferimento di incarico libero professionale, durata mesi 12 , a favore di un
professionista in possesso del diploma di Laurea Magistrale nelle professioni
sanitarie classi: LM/SNT1-LM/SNT2-LM/SNT3-LM/SNT4, e Master di II°
livello nel’ambito dell'Innovazione gestionale - operation management -lean
management per, garantire lo svolgimento del progetto aziendale:
“Implementazione della funzione di gestione operati va in ottemperanza
alla DGRT 476/2018” da svolgere presso la U.O. Innovazione Sviluppo
Analisi dei Processi, si terra il giorno 16/12/2019, alle ore 9.00, presso il
Presidio Ospedaliero di Santa Chiara Pisa, Via Roma 67, edificio 9 piano
lIl stanza n. 26.

La mancata presentazione del candidato ammesso al colloquio & considerata
esplicita e definitiva manifestazione della sua volonta di rinunciare alla
selezione.

Elenco Candidati Ammessi:

Dott.ssa Susino Giusy Cristiana

F.to Il Direttore
U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane
Dott.ssa Grazia Valori



