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Si comunica che la selezione pigsli e colloquio ex art 7 comma 5 bis e 6 del Dlgs.
165/01 smi, pertitoli e colloquio, ex art 7 comma 5 bis e 6 del DIgs. 165/01 sem, p
il conferimento di n.1 incarico libero professiomad favore di n. 1 laureato in
biotecnologie mediche da dedicare al progétttAttivita di supporto alla
segreteria tecnico scientifica del CEAVNO con partolare riferimento
allespletamento delle procedure previste dai sistei informatici per la gestione
degli studi: “Osservatorio per la sperimentazione kinica (OsSC) di AIFA per gli
studi farmacologici di intervento (Esubmission) e Rittaforma web della Regione
Toscana. Attivita istruttoria compresa la verifica della documentazione prevista
dalla normativa vigente (Decreto Ministeriale del /09/2017) per le richieste di
Uso terapeutico di medicinale sottoposto a sperim&zione clinica’per un
periodo di 24 mesi;

si terra il giorno 12 GIUGNO alle ore 14.00 presso il Pregio di Santa Chiara,
Edificio n.9 piano terzo stanza n.26.

La mancata presentazione del candidato e consadegaplicita e definitiva
manifestazione della sua volonta di rinunciare sdliezione.

Elenco Candidati Ammessi:

Stefano Balestrieri

F.to Il Direttore
U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane



