
 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 

PISANA 
  

 
 

 SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE:    
 

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AD ASSUNZIONI RISERVATE AI SOGGETTI DI 
CUI ALL’ART. 1 COMMA 2 L. 407/98 “VITTIME DEL TERRORISMO E DELLA 
CRIMINALITA’ ORGANIZZATA E CATEGORIE EQUIPARATE L. 266/2005 E 
L.244/2007 E SS.MM.II. 

 
BANDO RICOGNITIVO 

 
finalizzato a raccogliere manifestazioni di interesse da parte dei soggetti aventi i requisiti in epigrafe 
per eventuali assunzioni in profili vacanti del SSN (Coadiutori Amministrativi e Operatori Tecnici), 
nell’attuale programmazione dei fabbisogni. 

 
REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
 possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea; 
 godimento dei diritti civili e politici; 
 età non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti in materia 

di collocamento a riposo; 
 non aver riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici che 

impediscono la costituzione del rapporto di pubblico impiego; 
 non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una P.A.; 
 idoneità fisica alle mansioni specifiche che saranno successivamente individuate in fase di 

adozione della programmazione dei fabbisogni; 
 essere iscritto presso il Centro per l’Impiego di Pisa 

 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
Gli interessati dovranno formulare apposita domanda di partecipazione utilizzando il fac simile 
allegato al presente bando compilato in ogni sua parte ed allegando Curriculum Vitae redatto in 
formato europeo. 
 
L’istanza di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre il : 
 
 

24 FEBBRAIO 2023 
 
esclusivamente mediante le seguenti modalità: 

 



1) consegna presso l’ufficio protocollo dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana Via 
Roma n. 67, 56126 Pisa, dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 13, in tale caso farà fede 
il timbro a data di accettazione dell’istanza; 

2) spedizione mediante raccomandata con avviso di ricevimento. Non saranno accolte le 
domande pervenute oltre il termine fissato anche se recanti il timbro postale di spedizione 
antecedente. Questa Azienda non risponde di eventuali disguidi o ritardi derivanti dal 
Servizio postale; 

3) inoltro con posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo pec-aoupisana@legalmail.it con 
oggetto “PE 1 BANDO RICOGNITIVO VITTIME DEL TERRORISMO E DELLA 
CRIMINALITA’ ORGANIZZZATA ED EQUIPARATI” in tale caso farà fede la 
ricevuta del gestore. Si ricorda che il ricorso a questa modalità è consentito 
esclusivamente a condizione che il candidato sia in possesso di casella di posta 
elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica sopra 
indicato. 

 
Verranno prese in considerazione solo le domande che perverranno con le  predette modalità. Non 
verranno prese in considerazione domande pervenute in epoca antecedente al presente avviso. 

 
ESAME DELLE DOMANDE PERVENUTE 

 
Le manifestazioni di interesse che perverranno tramite la domanda di partecipazione suddetta 
saranno esaminate dall’UO scrivente che, in base alle disponibilità esistenti nella programmazione 
dei fabbisogni ed ai Curriculum Vitae presentati valuterà se e per quali profili procedere alle 
assunzioni. 
Questa Azienda, procederà all’assunzione previa prova volta ad accertare l’idoneità del candidato alle 
mansioni richieste. 

 
CONVOCAZIONE 

 
La data e la sede della prova saranno comunicati almeno dieci giorni prima dell’espletamento della 
stessa all’indirizzo e-mail indicato sull’apposita domanda e comunque sarà visibile consultando il sito 
istituzionale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria alla sezione concorsi e selezioni – altre selezioni. 
 
I candidati che non si presenteranno a sostenere prova di idoneità alle mansioni,    nel giorno ed ora 
prestabilita saranno considerati rinunciatari alla Selezione quale ne sia la causa dell’assenza anche se 
indipendente dalla loro volontà 

 
Per eventuali ed ulteriori informazioni rivolgersi all' U.O. Politiche e Gestione delle Risorse Umane al 
numero di telefono 050/996251, in alternativa scrivere ai seguenti indirizzi:  
g.solari@ao-pisa.toscana.it; s.fabri@ao-pisa.toscana.it; c.gravina@ao-pisa.toscana.it;  

 
  
Pisa, 25.01.2023 
 
 

IL DIRETTORE U.O. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 
F.TO DR.SSA GABRIELLA PELLEGRINI 


