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 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

Nome e Cognome  Stefania Pellegrini 

Data di nascita  08/03/1970 

Qualifica  coordinatrice infermieristica 

Amministrazione  AOUP Pisa 

Incarico attuale  Coordinatrice infermieristica degenze edificio 15 Santa Chiara 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

 050/993661 

Fax dell’ufficio  050/995483 

E-mail istituzionale  s.pellegrini@ao-pisa.toscana.it 
 
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 
           

 
Titolo di studio 

 

  
Master Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie, Università di Telma, 

Roma  
Novembre 2008 - Novembre 2009  

Laurea in infermieristica abilitante alla professione di Infermiere 28/102003 
 

 
Altri titoli di studio e 

professionali 
 

 Scuola regionale infermieri, Massa 
Novembre 1991 - Giugno 1994 

 
Maturità quinquennale, Massa 

 
Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 
 

 • DAL 31/10/1995 AL 29/04/1997 INFERMIERA PRESSO CASA DI CURA HIT 
VERSILIA 
• DAL 16/06/1997 AL 28/02/1998 INFERMIERA  A TEMPO DETERMINATO ED 
ORARIO PIENO PRESSO ASL 1 DI MASSA CARRARA 
• DAL 18/01/1999 AL AL 28/02/1999 INFERMIERA A TEMPO DETERMINATO ED 
ORARIO PIENO PRESSO ASL 5 LA SPEZIA 
• INFERMIERA - A.O.U.P., PISA 01 MARZO 1999 – A SETTEMBRE 2019 
INFERMIERA A TEMPO INDETERMINATO  ED ORARIO  PIENO 
• DA SETTEMBRE 2019 AD OGGI  SOSTITUZIONE INFERMIERE COORDINATORE 
PRESSO  U.O. CHIRURGIA PLASTICA -DELLA MANO-ODONTOIATRIA DEGENZA, 
AMBULATORI CHIRURGIA PLASTICA E MANO ED.15 SANTA CHIARA 

Capacità linguistiche 

  
Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

inglese B1 B1 
francese B1 B1 

 
  

 
Capacità nell’uso delle 

Tecnologie 
 

  
PADRONANZA DEL PACCHETTO OFFICE (WORD, EXCEL, POWER) POINT, ECC. . 
gestione AUTONOMA DELLA POSTA EMAIL/ Microsoft Office/ Utilizzo del brosce/ posta 
elettronica/ Chrome / Firefox/ Edge / Wibndows / Internet explorer 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 

 ◦ DAL 1989 AL 1994 ESEGUITI NUMERO 3 CORSI BASE DI ADDESTRAMENTO AL PRIMO 
SOCCORSO; 

◦ DAL 1992 CORSO FORMAZIONE "LA TERAPIA ANTICOAGULANTE ORALE"; ◦ 1993 
NUMERO 2 CORSI FORMAZIONE PER L'ASSISTENZA DOMICILIARE A 

PERSONE HIV - SIEROPOSITIVE; 
  
◦ 1993 GIORNATE DI STUDIO "PER LO SVILUPPO DELLA CULTURA INFERMIERISTICA"; 
◦ 1994 GIORNATE DI STUDIO "L'INFERMIERE DELLA CURA DEL BAMBINO ALLE SOGLIE 

DEL TERZO MILLENNIO"; 
◦ 1996 GIORNATE DI STUDIO "TEORIA E PRASSI, LA CARTA VINCENTE 

DELL'INFERMIERE PROFESSIONALE: LA FORMAZIONE PERMANENTE"; 
◦ 1996 GIORNATE DI STUDIO "ETICA E PROFESSIONALITÀ"; 
◦ 1997 CORSO AGGIORNAMENTO "DONAZIONE E TRAPIANTO DI ORGANI E TESSUTI"; 
◦ 1997 CORSO AGGIORNAMENTO "L'INFERMIERE UN NUOVO PROfiLO. QUALI 

RESPONSABILITÀ NELLA REALTÀ OPERATIVA?"; 
◦ 1998 CORSO FORMAZIONE "LA FORMAZIONE COMPLEMENTARE NELLE AREE DI 

SPECIALIZZAZIONE"; 
◦ 2002 CORSO AGGIORNAMENTO "AUTONOMIA E RESPONSABILITÀ DELL'INFERMIERE"; 
◦ 2002 CORSO AZIENDALE "PROTOCOLLI E TECNICHE DI INTERVENTO IN CORSO DI 

EMERGENZA INTRA-OSPEDALIERA: GESTIONE DEL PAZIENTE POST-CHIRURGICO"; 
◦ 2002 CORSO AZIENDALE "IL BUON USO DEL SANGUE"; ◦ 2002 CORSO "GESTIONE 

DELLE EMERGENZE CLINICHE"; ◦ 2002 CORSO AZIENDALE "ANTINCENDIO"; 
◦ 2002 CORSO AZIENDALE "ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA"; 
◦ 2002 CORSO AGGIORNAMENTO "LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E PROCEDURE PER LA 

PRASSI ASSISTENZIALE"; 
◦ 2003 CORSO AZIENDALE "ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA"; 
◦ 2004 CORSO AZIENDALE "IL PROCESSO DI STERILIZZAZIONE, DALLA TEORIA ALLA 

PRATICA"; 
◦ 2005 CORSO AZIENDALE "IL PROCESSO DI MENTORING"; AOUP 
◦ 2008 CORSO AZIENDALE "LA VALUTAZIONE DEL PROFESSIONISTA NEO INSERITO 

NELL'AZIENDA DI SALUTE"; AOUP 
◦ 2010, CORSO " I DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA SANITARIO", AOUP; 
◦ 2011, CORSO " ULCERE DA PRESSIONE, PROBLEMI TRA PASSATO E PRESENTE", 

AOUP; 
◦ 2011, CORSO " LA QUOTIDIANITÀ DELL'AGIRE TRA L'ETICA POLITICA, SANITARIA E 

RICERCA", AOUP; 
◦ 2012, CORSO " BASIC LIFE SUPPORT AND DEFIBRILLATION", AOUP; ◦ 2012 CORSO 

"ADVANCED CARDIAC LIFE SUPPORT"; AOUP 
◦ 2012 CORSO " INQUADRAMENTO GIURIDICO E RESPONSABILITÀ DELLA PROFESS. 

INF. E DEGLI OPER. SOCIO SANITARI", AOUP; 
◦ 2013 CORSO "IMPARARE DAGLI ERRORI, CONTENERE I RISCHI ASSISTENZIALI E 

PREVENIRE GLI INCIDENTI"; 
◦ 2013, CORSO " MEDICINA PERIOPERATORIA COMPETENZE CLINICHE INF. PER IL 

CONTROLLO DEL DOL. E LA SICUREZZA DEL PAZ." AOUP; 
◦ 2013 CORSO "SECONDA EDIZIONE IMPARARE DAGLI ERRORI, CONTENERE I RISCHI 

ASSISTENZIALI E PREVENIRE GLI INCIDENTI"; 
◦ 2013 NUMERO DUE CORSI "INFERMIERI E OSS, LAVORARE IN TEAM CONOSCENDO 

REGOLE E RUOLI SPECIFICI"; 
◦ 2014, CORSO " LA TERAPIA A PRESSIONE NEGATIVA NEL TRATTAMENTO DELLE 

FERITE ", AOUP; 
◦ 2016. CORSO "PROGETTO PLEIADE: LA CARTELLA INF. INFORMATIZZATA", AOUP 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 
pubblicazione) 
 

 ◦ 2017 CORSO "LAVORO E TECNOLOGIA CONTROLLO DEL LAVORATORE, USO SOCIAL 
E NETWORK E TUTELA DELLA PRIVACY" 

◦ 2017 CORSO "PROFESSIONI SANITARIE E RESPONSABILITÀ TRA NORMATIVA E 
GIURISPRUDENZA"; 

◦ 2017 CORSO " L'INFERMIERE CLINICO ISTRUTTORE ESPERTO : IL SISTEMA 
TUTORIALE " AOUP 

◦ 2018 CORSO "NASCERE , CRESCERE E VIVERE CON LA LABIOPALATOSCHISI" AO UP 
  
◦ 2019 CORSO " FORMAZIONE GENERALE PER LAVORATORI IN ATTUAZIONE DEL 

D.LGS. 81/08 E ACCORDO STATO REGIONI DEL 21/12/2011 ( PARTE FAD ) AOUP 
◦ 2019 CORSO " FORMAZIONE GENERALE PER LAVORATORI IN ATTUAZIONE DEL 

D.LGS. 81/08 E ACCORDO STATO REGIONI DEL 21/12/2011 ( PARTE AULA ) AOUP 
◦ 2019 CORSO "GIRI PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE " AOUP 
◦ 2020 CORSO FAD " CORSO BASE IN MATERIA DI RADIOPROTEZIONE DEI 

LAVORATORI IN CAMPO SANITARIO" AOUP 
◦ 2020 CORSO "AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI INFERMIERISTICI, OSTETRICI E 

TECNICO SANITARI 2020. LE PROFESSIONI SANITARIE E IL COVID IN AOUP " 
◦ 2020 CORSO " CANNABIS A SCOPO TERAPEUTICO . COMBATTERE IL DOLORE 

SEMPRE " 
◦ 2020 CORSO BASE IN MATERIA DI RADIOPROTEZIONE DEI LAVORATORI IN CAMPO 

SANITARIO" 
◦ 2020 CORSO PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO : 

LO SPECIfiCO AMBITO SANITARIO - CORSO BASE 
◦ 2020 CORSO "LINFOMA DI HODGKIN" 
◦ 2020 CORSO "PREVENIRE, RICONOSCERE E DISINNESCARE L'AGGRESSIVITÀ E LA 

VIOLENZA CONTRO GLI OPERATORI DELLA SALUTE"; 
◦ 2020 CORSO "IL SOVRAPPESO E LE SUE COMPLICANZE NELLA DONNA"; ◦ 2020 "IL 

SONNO E I SUOI DISTURBI. UNA REVISIONE DEGLI ASPETTI 
fiSIOLOGICI, CLINICI E DI TRATTAMENTO"; 
 
◦ 2020 CORSO "LA SALUTE MENTALE AL TEMPO DEL COVID-19" ◦ 2020 CORSO 

''LEANING TOWER DAY'' 
◦ 2021 CORSO "RICONOSCIMENTO E GESTIONE DI ALCUNE MALATTIE 

NEUROMUSCOLARI - FOCUS SMA" 
◦ 2021 CORSO " L'IMPORTANZA DELLE VACCINAZIONI DI RICHIAMO PER LA SALUTE 

PUBBLICA " 
◦ 2021, CORSO "CODICE ETICO E COMPORTAMENTO DELL'AOUP"SVOLTO IN MODALITÀ 

FAD E SU ERMIONE 
°2021 CORSO “PROGETTO  A.B.C.D.E. ATTENZIONE,  BOURNOUT, COMPASION  

FATIGUE, DISTURBO POST TRAUMATICO DA STRESS … E OLTRE” SVOLTO IN 
MODALITÀ FAD, CONCLUSO IL 27/03/2021 CHE HA ASSEGNATO 10.4 CREDITI PER 
L’ANNO 2021. 

° 2021CORSO “ RISCHIO BIOLOGICO: PRINCIPI GENERALI E FOCUS SU TBC E 
VACCINAZIONI” SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD E CHE HA ASSEGNATO 4.5 CREDITI PER 
L’ANNO 2021 

°2021 CORSO “APPROCCIO INTEGRATO ALLA SALUTE DELL’OSSO. UPDATE 2021 
SVOLTO IN MODALITÀ FAD E CHE HA ASSEGANTO 10.50 CREDITI  2021 

°2021 CORSO 2 SALUTE MENTALE NEGLI ADOLESCENTI E NEI GIOVANI ADULTI 
DURANTE E DOPO L’EMERGENZA SANITARIA: SFIDE E OPPORTUNITÀ PER I SERVIZI” 
SVOLTOSI IN MODALITÀ  FAD E  CHE  HA ASSEGNATO 23.40 CREDITI PER 2021. 

°2021 CORSO “CAMPAGNA VACCINALE ANTINFLUENZALE NELL’ADULTO E NEL 
BAMBINO AI TEMPI  DI COVID-19” SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD E CHE HA ASSEGNATO 
4.50 CREDITI PER ANNO 201. 
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Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione utile alla 

pubblicazione) 
 

 ° 2021 CORSO “ ANEDONIA  E INVECCHIAMENTO NEL PAZIENTE CON DEPRESSIONE 2 
SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD E CHE HA ASSEGNATO 12.00 CREDITI 2021. 

° 2021 CORSO “COVID-19 COME EMERGENZA PSICOSOCIALE. PROBLEMATICHE 
SCIENTIFICHE ED ASSISTENZIALI. UNA PROPOSTA FORMATIVA2 SVOLTOSI IN 
MODALITÀ FAD E CHE HA ASSEGNATO 3.6 CREDITI PER ANNO 2021. 

° 2021 CORSO “RICONOSCIMENTO E GESTIONE DI  ALCUNE MALATTIE 
NEUROMUSCOLARI- FOCUS SMA SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD E CHE HA 
ASSEGNATO 24 CREDITI ANNO 2021. 

° 2021 CORSO “TELEMEDICINA: GLI INGREDIENTI INDIDPENSABILI PER UNA GESTIONE 
A DISTANZA DEI PAZIENTI  EFFICACE ED EFFICIENTE SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD E 
CHE HA ASSEGNATO 3 CREDITI ANNO 2021.  

° 2021 CORSO “LA DIETA CHETOGENETICA: DEFINIZIONE E APPLICAZIONI CLINICHE 
NEL PAZIENTE CON ECCESSO DI PESO” SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD ED 
ASSEGNATE 22.50 CREDITI ANNO 2021. 

° 2021 CORSO “L’IMPORTANZA DELLE VACCINAZIONI DI RICHIAMO PER LA SALUTE 
PUBBLICA” SVOLTOSI IN MODALITÀ FAD ED ASSEGNANTE 50 CREDITI ANNO 2021. 

 


